
Für Beamtinnen und Beamte des 
Landes Sachsen-Anhalt
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008

Anpassung der Bes.-Gr. A 2 bis A 9 auf 
100% „West“; Übrige 92,5% „Ost“

Dem Grunde nach geregelt in:

Besoldungsordnung A und B

Besoldungsgruppe Fußnote Betrag in Euro

A 2 1 30,59
2 17,73
3 56,42

A 3 1, 5 56,42
2 30,59

A 4 1, 4 56,42
2 30,59

A 5 3 30,59
4, 6 56,42

A 6 6 30,59
A 7 5 50 v. H. des jew. Unterschiedsbetrages

zum Grundgehalt der Bes.-Gr. A 8
A 9 3, 6 227,76
A 9 7 8 v. H. des Endgrundgehalts 

der Bes.-Gr. A 9
A 12 7, 8 122,37
A 13 7 146,79

11, 12, 13 214,10
A 14 5 146,79
A 15 7 146,79

Herausgegeben von der Bundesleitung des 
dbb beamtenbund und tarifunion
Friedrichstraße 169/170, 10117 Berlin
Telefon 0 30/40 81 40 
eMail: post@dbb.de
Internet: www.dbb.de

Besoldungstabelle

Dem Grunde nach geregelt in:

Besoldungsordnungen A und B für die Bes.-Gr. A2 - A9 Übrige

Nr. 9/10 – Polizei-/Feuerwehrzulage
Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit
von einem Jahr 63,69 58,91
von zwei Jahren 127,38 117,82
Nr. 12 – Zulage bei Justizvollzugsanstalten
und psychiatrischen Krankenanstalten 95,53 88,37
Nr. 26 Abs. 1 – Außenprüferzulage
– für Beamte des mittleren Dienstes 17,05
– für Beamte des gehobenen Dienstes 38,35 35,47
Nr. 27 Abs. 1 – Allgemeine Stellenzulage

Buchstabe a
Doppelduchstabe aa 16,38
Doppelduchstabe bb 64,08 59,27
Buchstabe b und c 71,22 65,88

11. Zulage für Dienst zu ungünstigen Zeiten, je Stunde in Euro:
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008 Bes.-Gr. Übrige

A2 - A9
an Sonntagen, gesetzlichen Wochenfeiertagen 
und an Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 
12.00 Uhr sowie für den 24. und 31. Dezember, 
wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen 2,72 2,52 
an den übrigen Samstagen zwischen 13.00 Uhr
und 20.00 Uhr 0,64 0,71 

0,77*) 0,59
im Übrigen in der Zeit zwischen 20.00 Uhr und 
6.00 Uhr 1,28 1,18
*)Für Beamte im polizeilichen Vollzugsdienst,in Justizvollzugsanstalten und
im Einsatzdienst der Feuerwehr.

9. Amtszulagen (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008

10.Wesentliche Stellenzulage
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008
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Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss Grund- 
des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt betrag

A 2 bis A 4 709,01
A 5 bis A 8 817,66
A 9 866,24
A 10 bis A 11 801,27
A 12 917,62
A 13 944,08
A 13 + Zulage
(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe c der Vorbemerkungen
zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B) 
oder R1 973,16

7. Jährliche Sonderzahlung (Auszahlung mit den Dezemberbezügen)

bis zur Bes.-Gr. A 8 120,00 €
Empfänger von Versorgungsbezügen  keine
Sonderbetrag für jedes Kind 
(auch für Versorgungsempfänger) 25,56 €
für das dritte und jedes weitere berück-
sichtigungsfähige Kinder 400,00 €

8. Mehrarbeitsvergütung, Vergütung pro Stunde (in Euro) 

§ 4 Abs. 1 MVerGV § 4 Abs. 3 MVerGV (Schuldienst)

Besoldungsgruppen Nummern
A 2 bis A 4 = 9,96 1 = 13,90
A 5 bis A 8 = 11,17 2 = 17,22
A 9 = 16,15 3 = 20,45
A 10 bis A 12 = 14,94 4 und 5 = 23,89 
A 13 bis A 16 = 20,60 

A   2 1474,59 1510,19 1545,81 1581,42 1617,03 1652,66 1688,28
A   3 1536,09 1573,98 1611,87 1649,76 1687,67 1725,57 1763,47
A   4 1570,97 1615,61 1660,20 1704,83 1749,44 1794,06 1838,66
A   5 1583,67 1640,80 1685,19 1729,56 1773,96 1818,34 1862,73 1907,12
A   6 1621,17 1669,91 1718,65 1767,38 1816,11 1864,85 1913,60 1962,33 2011,06
A   7 1692,42 1736,22 1797,55 1858,87 1920,19 1981,52 2042,86 2086,64 2130,44 2174,26
A   8 1798,45 1850,84 1929,43 2008,02 2086,60 2165,21 2217,60 2269,98 2322,39 2374,77
A   9 1916,09 1967,65 2051,52 2135,39 2219,27 2303,15 2360,80 2418,48 2476,13 2533,80
A  10 1909,76 1976,02 2075,41 2174,83 2274,23 2373,64 2439,91 2506,18 2572,43 2638,70
A  11 2201,44 2303,30 2405,15 2507,01 2608,87 2676,77 2744,67 2812,59 2880,50 2948,39
A  12 2367,56 2489,00 2610,42 2731,87 2853,30 2934,26 3015,20 3096,16 3177,13 3258,08
A  13 2664,89 2796,03 2927,16 3058,29 3189,42 3276,84 3364,26 3451,68 3539,11 3626,54
A  14 2773,53 2943,59 3113,63 3283,68 3453,73 3567,09 3680,45 3793,82 3907,19 4020,56
A  15 3610,99 3797,95 3947,52 4097,08 4246,66 4396,23 4545,79
A  16 3988,22 4204,44 4377,43 4550,43 4723,39 4896,38 5069,36

1. Besoldungsordnung A Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008 

Besol-
dungs-
gruppe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Zweijahresrhythmus Dreijahresrhythmus Vierjahresrhythmus

Stufe

2. Besoldungsordnung B mit Anspruch auf „Ostbesoldung“ (92,5%) Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008

Besoldungsgruppe B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11

4545,79 5288,22 5602,51 5931,70 6309,38 6666,02 7012,95 7374,54 7823,50 9217,71 9577,04

3b. Besoldungsordnung W mit Anspruch auf „Ostbesoldung“ (92,5%) Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30.April 2008

Besoldungsgruppe W1 W2 W3

3149,94 3598,28 4369,34

C 1 2490,04 2577,48 2664,89 2752,31 2839,75 2927,16 3014,58 3102,00 3189,42 3276,84 3364,26 3451,68 3539,11 3626,54
C 2 2495,49 2634,82 2774,15 2913,48 3052,80 3192,12 3331,44 3470,76 3610,08 3749,40 3888,71 4028,04 4167,36 4306,69 4446,01
C 3 2747,96 2905,71 3063,47 3221,23 3378,98 3536,74 3694,48 3852,23 4009,99 4167,74 4325,49 4483,24 4640,99 4798,74 4956,49
C 4 3490,64 3649,22 3807,80 3966,38 4124,97 4283,55 4442,13 4600,69 4759,27 4917,86 5076,45 5235,01 5393,59 5552,17 5710,76

3a. Besoldungsordnung C mit Anspruch auf „Ostbesoldung“ (92,5%) Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008

Bes.-Gr.
Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)

Besoldungsgruppen
A 2 bis A 8 100,24 190,29

Besoldungsgruppe
A 9 105,28 195,33

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das 
zweite zu berücksichtigende Kind um 90,05 €, für das dritte und jedes
weitere zu berücksichtigende Kind um 230,58 €.

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag für das 
zweite zu berücksichtigende Kind um 83,30 €, für das dritte und jedes
weitere zu berücksichtigende Kind um 213,29 €.

übrige
Besoldungsgruppen 97,38 180,68

Erhöhungsbeträge für Besoldungsgruppen A 2 bis A 5
Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berück-
sichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 5 um je 5,11 €,
ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in den Besol-
dungsgruppen A 2 bis A 3 um je 25,56 €, in der Besoldungsgruppe 
A 4 um je 20,45 € und in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 €.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer
niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbe-
trag zusätzlich gewährt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG
– in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 93,18 €
– in den Besoldungsgruppen A 9: 98,92 €
– in den Besoldungsgruppen A 10 bis A 12: 91,50 € 

5. Anwärtergrundbetrag (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008

4. Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro)
Gültig ab 1. Januar 2008 bis 30. April 2008
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