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Saarland

Auszug aus dem Saarlandischen Beamtengesetz

§ 78 Nebenamt Im 6ffentlichen Dienst Saarland
Der Beamte ist verpflichtet, auf Verlangen seiner obersten Dienstbehdrde eine Nebentétigkeit (Nebenamt, Neben-
beschaftigung) im offentlichen Dienst zu tibernehmen und fortzufiihren, sofern diese Tatigkeit seiner Vorbildung oder
Berufsausbildung entspricht und ihn nicht tiber Gebuhr in Anspruch nimmt. Das gleiche gilt fiir eine Nebentétigkeit

im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder in einem anderen Organ einer Gesellschaft, einer Genossenschaft oder

eines Unternehmens anderer Rechtsform, wenn sich das Kapital teilweise in offentlicher Hand befindet. Die oberste
Dienstbehdrde kann die Befugnis auf nachgeordnete Behdrden uibertragen.

§ 79 Genehmigungspflichtige Nebentatigkeiten

(1) Der Beamte bedarf zur Ubernahme jeder Nebentétigkeit der vorherigen Genehmigung, soweit er nicht nach § 78

zu ihrer Wahrnehmung verpflichtet ist. Als Nebentétigkeit gilt nicht die Wahrnehmung 6ffentlicher Enrenémter sowie

einer unentgeltlichen Vormundschaft, Betreuung oder Pflegschaft eines Angehdrigen; ihre Ubernahme ist vor Auf-

nahme schriftlich anzuzeigen.

(2) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn zu besorgen ist, daR durch die Nebentatigkeit dienstliche Interessen

beeintrachtigt werden. Ein solcher Versagungsgrund liegt inshesondere vor, wenn die Nebentatigkeit

1. nachArt und Umfang die Arbeitskraft des Beamten so stark in Anspruch nimmt, daf die ordnungsgemaRe Erfiil-
lung seiner dienstlichen Pflichten behindert werden kann,

2. den Beamten in einen Widerstreit mit seinen dienstlichen Pflichten bringen kann,

3. ineiner Angelegenheit ausgelbt wird, in der die Behorde, der der Beamte angehdrt, tétig wird oder tétig werden
kann,

4. die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit des Beamten beeinflussen kann,

5. zu einer wesentlichen Einschrankung der kiinftigen dienstlichen Verwendbarkeit des Beamten fiihren kann,

6. dem Ansehen der 6ffentlichen Verwaltung abtraglich sein kann.

Die Voraussetzung des Satz 2 Nr. 1 gilt in der Regel als erfillt, wenn die zeitliche Beanspruchung durch eine oder

mehrere Nebentétigkeiten in der Woche ein Fiinftel der regelmaRigen wdochentlichen Arbeitszeit tiberschreitet. Die

Genehmigung ist auf langstens zwei Jahre zu befristen; sie kann mit Auflagen und Bedingungen versehen werden.

Ergibt sich eine Beeintrachtigung dienstlicher Interessen nach Erteilung der Genehmigung, so ist diese zu widerru-

fen.

(3) Nebentatigkeiten, die der Beamte nicht auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten

{ibernommen hat oder bei denen der Dienstvorgesetzte ein dienstliches Interesse an der Ubernahme der Nebentétig-

keit durch den Beamten nicht anerkannt hat, darf er nur auBerhalb der Arbeitszeit austiben. Ausnahmen diirfen nur in

besonders begriindeten Féllen, inshesondere im dffentlichen Interesse, zugelassen werden, wenn dienstliche Griinde

nicht entgegenstehen und die versaumte Arbeitszeit nachgeleistet wird.

(4) Der Beamte darf bei der Ausiibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal oder Material des Diensthermn

nur bei Vorliegen eines 6ffentlichen oder wissenschaftlichen Interesses mit dessen Genehmigung und gegen Entrich-

tung eines angemessenen Entgelts in Anspruch nehmen. Das Entgelt hat sich nach den dem Dienstherrn entstehen-

den Kosten zu richten und muB den besonderen Vorteil berticksichtigen, der dem Beamten durch die Inanspruchnah-

me entsteht.

(5) Die Genehmigungen nach den Absatzen 1 und 4 erteilt die oberste Dienstbehdrde. Sie kann die Befugnis auf

nachgeordnete Behdrden iibertragen. Antrége auf Erteilung einer Genehmigung (Absétze 1 und 4) oder auf Zulas-

sung einer Ausnahme (Absatz 3 Satz 2) und Entscheidungen iiber die Antrage sowie das Verlangen auf Ubernahme

einer Nebentatigkeit bedtrfen der Schriftform. Der Beamte hat die fur die Entscheidung erforderlichen Nachweise,

insbesondere Uber Art und Umfang der Nebentétigkeit sowie die Entgelte und geldwerten Vorteile hieraus, zu fiihren;

der Beamte hat jede Anderung unverziiglich schriftlich anzuzeigen. Das dienstliche Interesse (Absatz 3 Satz 1) ist

aktenkundig zu machen. Der Beamte hat dem Dienstherrn die fiir die Festsetzung des angemessenen Entgelts (Absatz 4

Satz 1) erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(6) Eine vor Inkrafttreten des Gesetzes zur Reform dienstrechtlicher Vorschriften vom 3. Februar 1999 erteilte Geneh-

migung erlischt mit Ablauf von zwei Jahren nach ihrer Erteilung, friihestens aber mit Ablauf des 31. Dezember 2000.

§ 80 Genehmigungsfreie Nebentatigkeiten
(1) Genehmigungsfrei ist
1. eine unentgeltliche Nebentatigkeit mit Ausnahme
a) der Ubernahme eines Nebenamtes, einer Testamentsvollstreckung sowie einer Vormundschaft, Betreuung
oder Pflegschaft, die nicht unter § 79 Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 1 fallen,
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der Ubernahme einer gewerblichen Tétigkeit, der Ausiibung eines freien Berufes oder der Mitarbeit bei einer
dieser Tatigkeiten,
c) des Eintritts in ein Organ eines Unternehmens mit Ausnahme einer Genossenschaft,
d) der Ubernahme einer Treuh&nderschatt,
2. die Verwaltung eigenen oder der NutznieRung des Beamten unterliegenden Vermdgens,
3. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstlerische Tatigkeit oder eine Vortragstatigkeit des Beamten,
4.die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhangende selbstéandige Gutachtertatigkeit von Lehrern an
offentlichen Hochschulen sowie von Beamten an wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,
5. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in Gewerkschaften oder Berufsverbanden oder die Tatigkeit in
Selbsthilfeeinrichtungen der Beamten.
(2) Der Beamte hat eine Nebentatigkeit nach Abs. 1 schriftlich anzuzeigen; dies gilt nicht fur Tatigkeiten zur Wahr-
nehmung von Berufsinteressen in Gewerkschaften oder Berufsverbanden. Die Anzeigepflicht erstreckt sich auf Art
und Umfang der Tétigkeit und auf Entgelte und geldwerte Vorteile hieraus; der Beamte hat jede Anderung unver-
zliglich schriftlich mitzuteilen. Die oberste Dienstbehérde kann aus begriindetem Anlaf verlangen, daf der Beamte
Uber eine von ihm ausgeiibte genehmigungsfreie Nebentatigkeit, insbesondere tiber deren Art und Umfang, schriftlich
Auskuntft erteilt; die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf eine Entgelte und geldwerte Vorteile. Die oberste Dienst-
behérde kann ihre Befugnisse auf nachgeordnete Behdrden (ibertragen. Eine genehmigungsfreie Nebentéatigkeit ist
ganz oder teilweise zu untersagen, wenn der Beamte bei ihrer Ausiibung dienstliche Pflichten verletzt.
(3) Die in Absatz 2 Satz 1 geregelte Anzeigepflicht gilt entsprechend fir die vor Inkrafttreten des Gesetzes zur Reform
dienstrechtlicher Vorschriften vom 3. Februar 1999 aufgenommenen und nach diesem Zeitpunkt weiter ausgelibten
Nebentatigkeiten.

Saarland

§ 81 Ersatzpflicht des Dienstherrn

Der Beamte, der aus einer auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten iibernommenen
Tatigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder in einem sonstigen Organ einer Gesellschaft, Genossenschaft
oder eines in einer anderen Rechtsform betriebenen Unternehmens haftbar gemacht wird, hat gegen den Diensthermn
Anspruch auf Ersatz des ihm entstandenen Schadens. Ist der Schaden vorsatzlich oder grob fahrléssig herbeigefiihrt,
50 ist der Dienstherr nur denn ersatzpflichtig, wenn der Beamte auf Verlangen eines Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 82 Beendigung der Nebenamter

(1) Endet das Beamtenverhltnis, so enden, wenn im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die Nebenam-
ter und Nebenbeschaftigungen, die dem Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt iibertragen sind oder die
er auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten ilbernommen hat.

(2) Mit dem Verbot der Filhrung der Dienstgeschafte nach § 16 Abs. 4 oder § 74 und mit der vorldufigen Dienst-
enthebung nach den Vorschriften der Disziplinarordnung gelten die Nebentétigkeiten im Sinne des Absatzes 1 sowie
Nebentatigkeiten im offentlichen Dienst als beendet.

§ 83 Nebentatigkeitsverordnung

Die zur Ausfiihrung der §§ 78 bis 82 notwendigen Vorschriften tiber die Nebentétigkeit der Beamten erlaft die Lan-

desregierung durch Rechtsverordnung. In ihr kann bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als offentlicher Dienst im Sinne dieser Vorschriften anzusehen sind oder ihm gleichstehen,

2. obund inwieweit der Beamte fir eine im 6ffentlichen Dienst ausgeiibte oder auf Verlangen, Vorschlag oder Ver-
anlassung seines Dienstvorgesetzten (ibernommene Nebentatigkeit eine Vergitung erhélt,

3. ob, inwieweit und an wen der Beamte Vergtitung, die er nach Nummer 2 oder die er fiir eine ihm mit Ruicksicht
auf seine dienstliche Stellung tibertragene Nebentatigkeit erhalten hat, abzufiihren hat,

4. unter welchen Voraussetzungen der Beamte zur Austibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal und
Material des Dienstherrn in Anspruch nehmen darf sowie ob und in welcher Héhe hierfiir ein Entgelt an den
Dienstherrn zu entrichten ist, wobei das Entgelt pauschaliert in einem Vomhundertsatz des aus der Nebentatig-
keit erzielten Bruttoeinkommens festgelegt werden kann,

5. daB auf die nach Nummer 3 abzufihrende Vergiitung und das nach Nummer 4 zu entrichtende Entgelt die Ab-
gabenordnung entsprechend anwendbar ist.

§ 83a Erwerbstatigkeit nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses

(1) Ein Ruhestandsbeamter oder friiherer Beamter mit Versorgungsbeziigen, der nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses innerhalb eines Zeitraumes von fiinf Jahren oder, wenn der Beamte mit dem Ende des Monats in den
Ruhestand tritt, in dem er das fiinfundsechzigste Lebensjahr vollendet, innerhalb eines Zeitraumes von drei Jahren
auBerhalb des offentlichen Dienstes eine Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit aufnimmt, die mit seiner dienstlichen
Tatigkeit in den letzten fiinf Jahren vor Beendigung des Beamtenverhéltnisses im Zusammenhang steht und durch
die dienstliche Interessen beeintrachtigt werden konnen, hat die Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit der letzten ober-
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sten Dienstbehdrde anzuzeigen.

(2) Die Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit ist zu untersagen, wenn zu besorgen ist, daf durch sie dienstliche

Interessen beeintrachtigt werden.

(3) Das Verbot wird durch die letzte oberste Dienstbehdrde ausgesprochen; es endet spatestens mit Ablauf von

fiinf Jahren nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses. Die oberste Dienstbehdrde kann ihre Befugnisse auf nach- Saattand
geordnete Behdrden Ubertragen.

§ 84 Abfuihrung der Vergutung

Erhalt ein Beamter fiir eine Tatigkeit, die seinem Hauptamt zuzurechnen ist, eine Vergiitung, so hat er sie an den
Dienstherrn abzufiihren, sofern durch Gesetz oder Rechtsverordnung nichts anderes bestimmt ist.

Auszug aus der Nebentéatigkeitsverordnung (NtVO)

§ 5 Erteilung und Widerruf der Genehmigung

(1) Die Genehmigung ist fiir jede einzelne Nebentatigkeit zu erteilen. Fortlaufende oder wiederkehrende gleicharti-
ge Nebentatigkeiten bedurfen nur einer Genehmigung.

(2) Die zur Ubernahme einer oder mehrerer Nebentatigkeiten erforderliche Genehmigung gilt als erteilt, wenn nicht zu
besorgen ist, daB dienstliche Interessen beeintréchtigt werden (§ 79 Abs. 2 SBG), die Nebentatigkeiten auBerhalb der
Arbeitszeit ausgeiibt werden und die Vergiitung hierfiir insgesamt 100 DM im Monat nicht tbersteigt. In diesem Falle
sind die Nebentétigkeiten der fiir die Erteilung der Genehmigung zustandigen Behérde anzuzeigen.

(3) Wird eine Genehmigung widerrufen, so soll dem Beamten eine angemessene Frist zur Abwicklung der Nebentatig-
keit eingeraumt werden, soweit die dienstlichen Interessen dies gestatten.

§ 6 Angaben Uber ausgetibte Nebentéatigkeiten

In dem Antrag zur Genehmigung von Nebentétigkeiten hat der Beamte der obersten Dienstbehdrde Angaben zu

machen iber

1. Artund zeitlichen Umfang der Nebentatigkeit,

2. Beginn und voraussichtliches Ende der Nebentatigkeit,

3. sonstige Tatsachen, die zu einer Beeintrachtigung dienstlicher Interessen nach § 79 Abs. 2 des Saarlandischen
Beamtengesetzes fiihren konnen.

§ 7 Verglitung

(1) Vergutung fiir eine Nebentatigkeit ist jede Gegenleistung in Geld oder geldwertem Vorteil, auch wenn kein Rechts-

anspruch auf sie besteht.

(2) Als Verglitung im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. der Ersatz von Fahrkosten,

2. Tage- und Ubernachtungsgelder bis zur Hohe des Betrages, den die Reisekostenvorschriften fir Beamte in der
hdchsten Reisekostenstufe fiir den vollen Kalendertag vorsehen oder, sofern bei Anwendung dieser Vorschriften
ein ZuschuB zustehen wiirde, bis zur Héhe des Gesamtbetrages,

3. pauschalierte Aufwandsentschadigungen, sofern diese 100 DM im Monat nicht Ubersteigen, und der Ersatz son-
stiger barer Auslagen.

(3) Pauschalierte Aufwandsentschadigungen sind insoweit, als sie 100 DM im Monat tibersteigen, pauschalierte

Tage- und Ubernachtungsgelder insoweit, als sie die Betrage nach Absatz 2 Nr. 2 iibersteigen, als Vergiitung anzu-

sehen.

§ 8 Vergutungsverbot

Fur Nebentatigkeiten im 6ffentlichen Dienst (§ 3) wird eine Vergiitung nicht gewahrt, es sei denn, daf gesetzlich

etwas anderes bestimmt ist. Ausnahmen konnen zugelassen werden ftir

1. Lehr-, Unterrichts-, Prifungs- oder Vortragstatigkeiten,

2. schriftstellerische Tatigkeiten,

3. Gutachtertatigkeiten,

4. Tatigkeiten, fiir die auf andere Weise eine geeignete Arbeitskraft ohne erheblichen Mehraufwand nicht gefun-
den werden kann,

5. Tatigkeiten, deren unentgeltliche Austibung dem Beamten nicht zugemutet werden kann.

Ablieferung

(1) Werden Vergiitungen nach § 8 Abs. 2 oder nach sonstigen Rechtsvorschriften gewahrt, so diirfen sie im Kalen-
derjahr insgesamt fiir Beamte in den Besoldungsgruppen Deutsche Mark (Bruttobetrag)

A2bisA8 7200
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A9hbisA12 8400

A13bisA16,B1,C1bisC3,H1bisH3,R1undR2 9600

ahB2,C4,abR3 10800

nicht tibersteigen.

Hat ein Beamtenverhaltnis wahrend des Kalenderjahres begonnen oder geendet, so bestimmt sich der Héchstbe-
trag nach den vollen Kalendermonaten des Beamtenverhaltnisses. MaRgebend fiir die Festsetzung der Hochst-
grenze ist die Besoldungsgruppe, in der sich der Beamte am Ende des Kalenderjahres oder bei Beendigung des

Beamtenverhéltnisses befindet.
(2) Erhalt ein Beamter Vergiitungen

1
2.

@

fur eine oder mehrere Nebentatigkeiten im 6ffentlichen Dienst (§ 3) oder

fur andere Nebentétigkeiten, die er auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten aus-
Uibt, so hat er diese insoweit an seinen Dienstherrn im Hauptamt abzuliefern, als sie im Kalenderjahr die in Absatz 1
festgesetzten Betrage (bersteigen.

Ablieferungspflichtige Vergiitungen im Sinne des Absatzes 2 sind innerhalb der ersten drei Monate des folgenden

Kalenderjahres abzuliefern. Werden die Vergltungen nicht fristgerecht entrichtet, ist ein Sdumniszuschlag in ent-
sprechender Anwendung des § 240 der Abgabenordnung zu erheben.

(4) Bei der Ermittlung des nach Absatz 2 abzuliefernden Betrages sind die Aufwendungen abzusetzen, die dem
Beamten nachweislich

1

2.
3.

bei Reisen fiir Fahrkosten sowie fiir Unterkunft und Verpflegung bis zur Héhe der in § 7 Abs. 2 Nr. 1 und 2 genann-
ten Betrage,

fur die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal oder Material des Dienstherrn sowie

fur sonstige Hilfeleistungen Dritter und selbstheschafftes Material, soweit erforderlich und wirtschaftlich ver-
tretbar, entstanden sind.

(5) Die Verpflichtungen nach den Absétzen 2 und 3 treffen Ruhestandsbeamte und friihere Beamte nur insoweit,
als die Vergutungen fiir Nebentatigkeiten gewahrt sind, die vor der Beendigung des Beamtenverhaltnisses ausgetibt
worden sind.

§ 10 Ausnahmen von den 8§ 8 und 9

(1) Die 88 8 und 9 sind nicht anzuwenden auf Vergiitungen fiir

1. Lehrtétigkeiten an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschule,

2. Tatigkeiten als gerichtlicher oder staatsanwaltschaftlicher Sachverstandiger,

3. Tatigkeiten auf dem Gebiet wissenschaftlicher Forschung und kiinstlerische Tatigkeiten,

4. Gutachtertatigkeiten von Arzten, Zahnérzten, Tierarzten fiir Versicherungstrager oder fir andere juristische

5,
@

§
@

Personen des offentlichen Rechts sowie &rztliche, zahnarztliche oder tierérztliche Verrichtungen, fiir die nach den
Gebtihrenordnungen Gebiihren zu zahlen sind,
Tatigkeiten wahrend eines unter Fortfall der Dienstbeziige gewéhrten Urlaubs.

) Die §8§ 8 und 9 gelten nicht fiir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst.

11 Abrechnung
) Bis zum 15. Mérz jeden Kalenderjahres hat der Beamte anzuzeigen, in welcher Hohe er im vorangegangenen

Kalenderjahr Vergutungen fir Nebentatigkeiten im 6ffentlichen Dienst (§ 3) und fir Nebentéatigkeiten im Sinne des

§

78 SBG erhalten hat. In den Féllen des § 9 Abs. 5 sind auch Ruhestandsheamte und frihere Beamte hierzu ver-

pflichtet.
(2) Absatz 1 gilt nicht ftir Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst.
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